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• Industriels -> influence sur notre santé (produits, marketing, pratiques politiques) –>

particulièrement problématique pour l’industrie du tabac, alcool et agroalimentaire

• Comprendre cette influence est crucial, mais manque de connaissances sur les solutions

face à cette influence

• Revue de la littérature: mécanismes existants pour faire face aux pratiques politiques (y

compris influence de la science et pratique de santé publique)

Mialon M., Vandevijvere S., Carriedo A., Bero L., Gomes F., Petticrew M., McKee M., Stuckler D. & Sacks G. Mechanisms for addressing and managing the influence of corporations on

public health policy, research and practice: a scoping review. BMJ Open



• 23 mécanismes pour les 

gouvernements 

• 26 mécanismes pour la recherche, la

société civile et les médias



Individus ou institutions concernés Exemples de mécanismes identifiés

Gouvernements

Loi concernant une période transitoire après la fin d’un emploi

Partage publique des agendas

Partage publique des  correspondances 

Processus pour demande d’accès aux informations

Protection des lanceurs d’alerte et journalistes d’investigation

Loi concernant le lobby

Activités de sensibilisation

Partis politiques et commissions en charge des campagnes 

électorales

Loi concernant le financement des partis politiques et campagnes 

éléctorales



Individus ou institutions concernés Exemples de mécanismes identifiés

Gouvernements

European Union (EU) - Guidelines on the prevention and  management of 

COI in EU decentralised agencies 

France – Code Pénal - Article 432-12 

World Health Organization: Article 5.3 of the Framework Convention on 

Tobacco Control



Individus ou institution concernés Exemples de mécanismes identifiés

Milieu académique

Politique sur la liberté, l’autonomie et le contrôle des chercheurs

Politique sur les droits de publication

Éducation des étudiants

Revues scientifiques

Politique pour éviter le « ghost-writing » ou « ghost authorship »

Politique concernant les conflit d’interêts pour les auteurs et éditeurs

Politique pour s'assurer que les revenus publicitaires sont indépendants des entreprises qui sont 

en conflit d'intérêts avec la mission principale de la revue

Milieu associatif
Atelier concernant la gouvernance

Suivi des pratiques des industriels et communication auprès du grand public

Journalisme médical
Éducation à la problématique

Code d’éthique

Autre
Base de données publique des conflits d'intérêts pour les individus et les institutions en santé 

publique



Individus ou institution concernés Exemples de mécanismes identifiés

Milieu académique

Australie:

Deakin University - ‘the University must not accept direct or indirect funding from or enter into any partnership 

or other arrangement with the tobacco industry, an organisation in the tobacco industry or from a foundation 

that accepts funds from the tobacco industry.’ 

The University of Sydney - ban on acceptance of funding from tobacco companies

Revues scientifiques
International Society of Addiction Journal Editors - declarations of conflicts of interest for contributors and 

editors



• Besoin de recherches sur l’efficacité ou non de ces solutions

• Beaucoup de solutions existent du fait de la Convention-cadre de l'OMS pour la lutte

antitabac: Article 5.3 FCTC

• Une fois ces mécanismes adoptés, il faut un suivi et des sanctions en cas de non respect

Mialon M., Vandevijvere S., Carriedo A., Bero L., Gomes F., Petticrew M., McKee M., Stuckler D. & Sacks G. Mechanisms for addressing and managing the influence of corporations on

public health policy, research and practice: a scoping review. BMJ Open



• Il faut que nos gouvernements et institutions mettent en place ces mécanismes, face au

problème majeur que pose l’influence des industriels

• La transparence et le travail sur les conflit d’interêt sont un progrès, mais non suffisant

• Il faut un travail continue de surveillance et d’éducation à ce que sont ces pratiques

• Les lanceurs d’alertes et journalistes d’investigation doivent en particulier être protégés



melissa_mialon@hotmail.fr

mialonm@tcd.ie

Merci pour votre attention.
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