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Contexte
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Travail Travail de
hospitalier nuit

Contact avec le public \ Troubles des rythmes circadiens

Difficultés sociales et familiales
Stress et responsabilités

Quelle conséquences sur les
consommations de substances?



Hypotheses et objectifs

Hypothese:

- Chez les travailleurs hospitaliers de nuit (THN), la consommation de substances
psychoactives (SPA) est une tentative de gestion du stress, des rythmes de travail et des
troubles du sommeil ainsi que leurs conséquences (théorie de I'auto médication de
Khantzian 1994).

Objectifs:

Explorer les facteurs psychosociaux liés a I'usage des substances psychoactives (PAS) dans
un contexte professionnel exposant les THN aux PSA.

- Mettre en évidence les pratiques de consommations
- ldentifier les effets sur la santé et sur la qualité de vie de ces consommations

- Identifier dans quelle mesure ces comportements relevent de I'automédication



Méthode

=
%ﬁa Entretiens semi-directifs ' Entretien face a face
' A domicile ou a I’h6pital

' Durée de 35 a 45 minutes

o — Guide d’entretien

' Enregistrement de I'entretien

' Retranscription intégrale

:D= Analyse



Méthode

%ﬁa Entretiens semi-directifs ' Construit avec un comité scientifique

' Thématiques explorées

' Organisation du travail de nuit

°o— Guide d’entretien

' Relation sociales et interpersonnelles

' Santé

(?J, Analyse ' Consommation de SPA



Méthode

R . L
%ﬁa Entretiens semi-directifs

' Méthode inductive

Analyse thématique

e Guide d’entretien '
' Suivi des recommandations COREQ
' Triangulation des données

:DE Analyse



Résultats

& -
%ﬁa Participants

)

{

0

18 participants

@ Age médian 32 ans

9 /]

Infirmiers, aide soignants, techniciens de
laboratoire, techniciens en électro radiologie,
sage femme et cadres

A

-C'@ 17 de nuit, 1 alternant

/

10h ou 12h de travail



Résultats

4 fumeurs quotidiens, 2 fumeurs

59_,. Consommation de substances psychoactives réguliers, 3 anciens fumeurs.

A
Tabac T 17 consommateurs
/ réguliers
Alcool @g
1 ancien fumeur quotidien
Cannabis % et 3 fumeurs occasionnels

Hypnotiques,

anxiolytiques % —_— _
6 consommateurs réguliers

(somniferes)



Résultats

Analyse thématique

Tabac

Alcool

Cannabis

» Médicaments et somniferes

Connaissances et
perception des addictions

Influence du travail



Résultats

Environnement de travail

' Représentations négatives du travail de nuit

“Ils disent: vous ne faites rien la nuit. Oh oui, ils nous laissent
parfois du travail a faire ‘vous n’avez rien a faire la nuit, vous
aurez le temps de la faire’, c’est récurrant. Ills disent ‘vous

dormez la nuit, vous faites rien””.
Téana — auxiliaire de puériculture

' Ambivalence entre autonomie et isolement

“Un truc important c’est le fait d’étre tout seul, parce qu'au
moindre probleme, vous avez pas de cadre a qui en référer, ca
créé de la débrouillardise c’est cool mais en méme temps c’est
dangereux” Paul — Technicien radio

' Stress inhérent au travail de nuit
“le fume une cigarette quand je fais face a une tres grosse

contrariété, parce que ¢ca me permet d’évacuer le stress.”
Max — department manager



Résultats

' Consommations au travail: acceptable ou non?

“Pour nous les infirmieres, pour Noel et le jour de I'an on prend

un demi verre et c’est tout” Lucile - Infirmiéere
, . :
L'aspect normatif des consommations L'évolution de I'acceptabilité des consommations
a I’hopital

“A cette époque, I'atmosphére a I’hépital n’était pas du tout la
méme, il y avait beaucoup de personnes qui buvaient ou
prenaient des médicaments, personne ne se cachait. J'ai eu un
agent saoul sur son lieu de travail et jai eu des agents qui
prenaient des médicaments pour tenir” Max — cadre de nuit

' Le sens de la responsabilité
“C’est plus jus de fruit et champomy parce qu’apres il faut
tenir. On ne peut pas se permettre de se tromper dans les
doses et apres de se dire que c’est parce qu’on avait bu. On
peut pas faire ¢a non. Lucile - infirmiere

' Conscience de sa consommation

“Je fais une pause avec l'alcool, j’ai réalisé que quand je
rentrais du travail ¢a me faisait du bien de boire une biere”
Mireille — sage femme
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Résultats

Une pratique centrale: 'automédication

' Lutter contre les troubles du sommeil

" Jai essayé la mélatonine, ¢ca n‘a pas marché. Aprés j'ai essayé
les medicaments a base de plantes, ¢ca a marché pendant un
temps mais ¢ca ne marche plus vraiment. Donc maintenant, je
suis sous Zopiclone® et des trucs comme ¢a." Aicha - Infirmiére

' L'arrét du tabac

“Je cherchais des solutions pour arréter de fumer, je mettais des
patchs, puis la cigarette électronique mais ¢ca me convenait pas
j‘ai laissé tomber. Apreés j'ai essayé les chewing gums, j’ai laissé
tombé, j’ai ré essayé les patchs” Lucile- Infirmiere

' L'usage sans prescription
“Stilnox ou imovane, mais bon j’en ai peu pris au finall...] c’était

pas sur ordonnance, j’en ai piqué ici et la”
Paul — Technicien radio



Discussion et perspective

Le travail de nuit a aussi bien un effet direct (tabac et somnifere) gu’un effet indirect
(alcool) sur les consommations de substances.

* Forces et limites

+ Une des premieres études a s’intéresser aux SPA chez les THN

- Professionnels de I’AP-HP, non représentatif de tous les THN

- Exclusion des pharmaciens et des médecins

* Perspectives

Création d’'un gquestionnaire pour évaluer la santé, la QVT et les consommations des THN

Développement de nouvelles hypotheses de recherche sur la gestion des addictions dans
cette population.
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Table 1: Description

des participants

Experience
Expérience de nuit

Pseudo Status Métier Genre Age Service (années) (années) Temps de travail Emploi
Thierry Célibataire Infirmiére M 27 Soins généraux 5 3 10 Anciennement de nuit
Paul Célibataire Technicien Radio M 33 Radiologie 5 5 12 De nuit
Mohammed |Célibataire Technicien Radio M 31 Radiologie 8 8 12 De nuit
Sarah Célibataire Infirmiere F 25 Soins généraux 3 2,5 10 De nuit
Franck En couple Infirmiere M 29 Aigue 4 4 12 De nuit
Aicha En couple Infirmiere F 23 Aigue 2,5 2,5 12 De nuit
Téana Célibataire Auxiliere de puériculture F 25 Aigue 2 2 12 De nuit
Guillaume En couple Aide Soignant M 56 Aigue 28 21 10 De nuit
David En couple Aide Soignant M 50 Soins généraux 15 15 10 De nuit
Max Marié Cadre M 51 A&E 29 20 12 De nuit
Mireille En couple Sage femme F 28 Soins généraux 3,5 3,5 12 Alternant jour/nuit
Sandrine Célibataire Infirmiere F 29 Soins généraux 4 0,1 10 De nuit
Lucile Célibataire Infirmiere F 47 Soins généraux 20 20 10 De nuit
Pierre En couple Lab technician M 24 Laboratoire 4 3,5 12 De nuit
Dan Marié Lab technician M 51 Laboratoire 20 18 12 De nuit
Mathilde En couple Cadre F 39 Tous les services 6 10 De nuit
Benoit En couple Cadre Suppérieur M 45 Tous les services 20 11 8 De nuit
Pierre Yve Divorcé Aide Soignant M 45 Aigue 22 13 10 De nuit



